
 



 



Приложение приказу №16 

от 14.04.2023г 

«О проведении самообследования 

 по итогам 2022года» 

 

График проведения самообследования в 

 МБУДО ЦРТДЮ г. Ак-Довурака 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки  Ответственные 

I. Планирование и подготовка работ по самообследованию 

1 Издание приказа о проведении 

самообследования в МБУДО 

ЦРТДЮ г.Ак-Довурака 

14 апреля 2023г Ч.С. Санчат, и.о. 

директора  

2 Проведение совещания с 

коллективом МБУДО ЦРТДЮ г.Ак-

Довурака по вопросу проведения 

самообследования; информирование 

членов коллектива о но г. Ак-

Довурак рмативной основе, целях, 

сроках и процедуре 

самообследования 

17 апреля 2023г Ч.С. Санчат, и.о. 

директора 

3 Проведение установочного 

совещания с членами комиссии по 

механизму сбора и рабочим формам 

представления информации по 

отдельным направлениям 

самообследования 

17 апреля 2023г Ш.А. Хомушку, зам. 

дир.по УВР 

II. Организация и проведение самообследования 

4 Сбор информации (фактического 

материала) для проведения анализа (в 

том числе при необходимости, 

подготовка запросов) 

18 апреля 2023г члены комиссии 

5 Статистическая обработка, 

сравнительный анализ и обобщение 

полученной информации по 

отдельным направлениям 

самообследования 

18 апреля 2023г члены комиссии 

6 Свод и подготовка проекта отчета по 

итогам самообследования 

18 апреля 2023г члены комиссии 

7 Обсуждение предварительных итогов 

самообследования на педсовете, 

разработка проекта комплекса мер, 

направленных на устранение 

выявленных в ходе 

самообследования недостатков и 

совершенствованию деятельности 

18 апреля 2023г Заместитель 

директора, 

руководитель МОЦ 



общеобразовательной организации 

III. Подготовка и направление отчета учредителю и размещение на официальном сайте 

учреждения 

8 Корректировка проекта отчета по 

итогам самообследования с учетом 

результатов рассмотрения, 

подготовка итоговой версии отчета 

до 20.04.2023 года заместитель 

директора, 

руководитель МОЦ 

9 Подписание отчета директором и 

утверждение приказом комплекса 

мер, направленных на устранение 

выявленных в ходе 

самообследования недостатков и 

совершенствованию деятельности 

ОУ; принятие управленческих 

решений по кадровому составу 

организации (о поощрении, 

дисциплинарном взыскании, 

необходимости повышения 

квалификации, внесении изменений в 

должностные инструкции и т.д.) 

 20.04.2023 года Санчат Ч.С 

И.о. директора  

10 Направление отчета по итогам 

самообследования учредителю 

 20.04.2023 года Санчат Ч.С 

И.о. директора 

11 Размещение отчета по итогам 

самообследования на официальном 

сайте МБУДО ЦРТДЮ г.Ак-

Довурака в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

20.04.2023года Делег-оол А.О 

педагог 

12 Проведение мероприятий по 

реализации комплекса мер, 

направленных на устранение 

выявленных в ходе 

самообследования недостатков и 

совершенствованию деятельности 

УДО (в том числе в форме совещания 

при директоре, собеседований и др.) 

 До 01.01.2024г Зам.дир. по УВР 

Хомушку Ш.А. 

13 Контроль реализации комплекса мер, 

направленных на устранение 

выявленных в ходе 

самообследования недостатков и 

совершенствованию деятельности 

ОУ 

До 01.01.2024г Санчат Ч.С 

И.о. директора 

учреждения 

 

 



Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

Центр развития творчества детей и юношества города Ак-Довурак 

(МБУДО ЦРТДЮ г. Ак-Довурак) 

 

 

 

 

 

 

 

Отчет о результатах самообследования 

Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

Центра развития творчества детей и юношества г. Ак-Довурак 2022 год 

 

Аналитическая часть 

1. Общие сведения об образовательной организации 

Наименование образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное 

учреждение дополнительного 

образования Центр развития 

творчества детей и юношества города 

Ак-Довурак (МБУДО ЦРТДЮ) 

Руководитель  Санчат Чаяна Сергеевна 

Адрес организации 668050, г. Ак-Довурак, ул. Чкалова, 

д.27 

Телефон, факс 8-394-33-2-10-32 

Адрес электронной  почты sentr.akdovurak@mail.ru  

Учредитель  Администрация города Ак-Довурак 

Дата создания 1993 год 

Лицензия  От 21.11.2019 г. №628 серия 17ЛО1 

№0000380 

 

МБУДО ЦРТДЮ (далее - ЦРТДЮ) расположена в рабочем районе 

поселка Строительный г. Ак-Довурак по улице Чкалова 27. Большинство 

семей воспитанников проживают в частных домах: 75 процент – рядом с 

учреждением, 25 процент в поселке Постоянный.  

Основным видом деятельности ЦРТДЮ является реализация программ 

дополнительного образования детей и взрослых. 

  

mailto:sentr.akdovurak@mail.ru


2. Система управления организацией 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующего в ЦРТДЮ 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор  Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие общественных организаций и 

методического объединения, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство ЦРТДЮ. 

Рассматривает вопросы: 

-развития организации; 

- финансово-хозяйственной организации; 

- материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельности ЦРТДЮ, в том числе рассматривает 

вопросы: 

- развития образовательных услуг; 

- регламентации образовательных услуг; 

- разработки образовательных программ; 

- материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

- аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

- координацию деятельности методического 

объединения 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

ЦРТДЮ, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность ЦРТДЮ и связаны с правами и 

обязанностями работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией ЦРТДЮ; 

- вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий ЦРТДЮ, совершенствованию работы и 

развитию материальной базы  

 

 Структура и система управления соответствуют специфике 

деятельность ЦРТДЮ 

 

 

 



3. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в ЦРТДЮ организуется в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании 

Российской Федерации», СанПиН 2.4.4.3172-14 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 

режима работы образовательных организаций дополнительного образования 

детей», Лицензии на введение образовательной деятельности, Устава 

учреждения, образовательной программы, программы развития учреждения, 

программами дополнительного образования, включая учебные планы, 

годовые календарные графики, расписание занятий. 

Численность обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам 

За 2022 года в учреждении обучалось 560 человек.  По возрастной 

категории учащиеся: 

-дети дошкольного возраста - 10 чел (1,7%); 

-дети младшего школьного возраста – 237 чел (47,3%); 

-дети среднего школьного возраста – 272 чел (48,5%); 

-дети старшего возраста – 41 чел (7%); 

На конец учебного года показатель сохранности контингента  

обучающихся составил 100%. 

Характеристика контингента учащихся на 2022 год 

 
Всего 560 Количество учащихся 

девочки мальчики 

344 216 

По возрасту 

3-7 лет 10 2 8 

7 - 11 лет 237 83 154 

11 - 15 лет 272 253 19 

15 - 17 лет 41 6 35 

18 лет и старше 0 0 0 

 

Количество групп детей по направленностям на 2022 год 

 
Количество групп/ детей по 

направлениям деятельности 

Всего 

групп/детей 

На базе МБУ ДО 

ЦРТДЮ 

Художественное 10/302 10/302 

Естественнонаучное 2/48 2/48 

Физкультурно-оздоровительное 0/0 0/0 

Социально-гуманитарное 3/84 3/84 

Техническое 4/126 4/126 

Туристко-краеведческое 0/0 0/0 

Итого: 19/560 19/560 

 

 



 
 

Социальная характеристика семей: 

Социальный портрет семей учащихся показывает, что 32,8% - дети из 

многодетных семей, 23,4% - дети из малообеспеченных, 30,5% - из неполных, 

2,5% - опекаемые дети, 1,8% - дети с ограниченными возможностями 

здоровья. Национальный состав однороден - все тувинской национальности.  

 
Характеристика семей учащихся: 2022 

Количество учащихся 560 

Неполные семьи 127 

Малообеспеченные семьи 149 

Многодетные семьи 253 

Социально-опасные семьи 0 

Опекаемые дети 16 

Семьи, имеющие ребенка с ограниченными 

возможностями здоровья 

15 

 

4. Содержание образовательной деятельности и организация 

образовательного процесса по дополнительным общеобразовательным 

программам 

Содержание образования в ЦРТДЮ направлено на:  

формирование и развитие творческих способностей учащихся, 

- удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в 

интеллектуальном,  

- художественно - эстетическом, нравственном, гражданско-

патриотическом  и физическом развитии; 

-формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление 

здоровья учащихся; 

-выявление, развитие и поддержку талантливых  учащихся; 

количество детей по направленностям на 

2022 год

Художественная

Естественнонаучная

Физкультурно-
оздоровительная

Социально-гуманитарная

Техническая

Туристко-краеведческая



-профессиональную ориентацию учащихся; 

-формирование общей культуры учащихся. 

В этом учебном году, перед началом учебного года, педагогами 

разработали дополнительные общеобразовательные программы, а также 

обновили содержание реализуемых программ по новым требованиям ДООП. 

Также сделали зачисление всех учащихся в портале ПФДО. В 2022г. 

дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы 

приведены в соответствие с современными требованиями и методическими 

рекомендациями по проектированию дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ.  

Всего в ЦРТДЮ реализуется дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы четырех направленностей:  

 Художественное - 9 

 Техническое  -4; 

 Социально-гуманитарное - 3; 

 Естественнонаучное-2 

Из общего количества программ доминируют программы художественной 

направленности - (50%), по технической направленности - (22%), по 

социально-гуманитарной направленности - (17%), естественно-научной 

направленности – (11%). В последние два года произошло увеличение 

численности программ технической и социально-гуманитарной 

направленностей в связи с реализацией федерального проекта «Успех 

каждого ребенка». Диагностику качества освоения дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ  педагоги проводят с 

учётом сформированности личностных, предметных и метапредметных  

результатов. Отмечены высокие показатели обученности детей: 88% (на 1,2% 

больше, чем в прошлом учебном году). Полнота реализации программ 

составила 99,5%. 

5. Кадровое обеспечение организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность в части реализации дополнительных 

образовательных программ 

В течение учебного года образовательный процесс осуществляли 19 

педагогов дополнительного образования. 

Высшее образование имеют 10 чел (52,6%), среднее специальное  

образование - 9 чел (47,4%). 

Педагогический стаж работников составляет:  

-менее  2 лет - 0 чел (0%) 

-от 2 до 5 лет – 6 чел (31.5%) 

-от 5 до 10 лет – 4 чел.(21%) 



-от 10 до 20 лет - 3 чел (16%) 

-20  лет и более - 6 чел (31,5%) 

Педагогических работников моложе 25 лет – 0 чел. (0%), в  возрасте  от 

25 до 35 лет- 8 чел (42,1%), от 35 лет  и старше – 11 чел (58%), из них 5 чел 

(45,4%) – пенсионеры.  

Уровень квалификации педагогических работников 

Учебный год Уровень квалификации 

Высшая 

категория 

Первая 

категория 

Соответствуют 

занимаемой 

должности 

Без категории 

2022 г. 2 (10,5%) 7 (36,8%) 6 (31,7%) 4 (21%) 

В учебном году аттестовались на первую и высшую категорию 1 

педагогических работников: на высшую категорию - 1 чел.  

Повышению качества дополнительного образования детей 

способствует стабильная работа по повышению профессиональной 

компетентности и профессионального мастерства педагогических 

работников. В учебном году повысили квалификацию 19  педагогических 

работников. 

Свой профессионализм педагогические работники подтверждали 

активным участием в профессиональных конкурсах и получили 

свидетельства, благодарственные письма и дипломы муниципальных, 

республиканских конкурсов, а также интернет - конкурсов областного, 

Российского и международного уровня.  

6. Материально-техническое и информационное обеспечение, 

осуществляющее образовательную деятельность в части реализации 

дополнительных общеобразовательных программ  

Образовательный процесс осуществлялся в  здании, в которых имеются 

9 мастерских на 10 мест. Образовательный процесс объединений спортивной 

направленности не осуществляется. 

В учебных кабинетах имеется 5 ноутбуков. Число всех компьютеров – 

9 ноутбуков, 2 персональных компьютера. 

В течение учебного года педагогическими работниками  разработано: 

-  9 методических рекомендаций,  

-  16 методических разработок,  

Создана электронная методическая продукция к дополнительным 

общеобразовательным программам:  

- презентации – 16 ед.,  

- фильмы – 0 ед. 

В рамках методических  объединений педагоги разного профиля 

работали над актуальными методическими проблемами: «Личностно-



ориентированный подход в обучении при работе над экологическим 

проектом», «Развитие личности ребенка через формирование  универсальных 

учебных действий», «Эффективное использование Интернет-ресурсов 

педагогов декоративно - прикладного искусства». 

Результатом работы методических объединений стало разработка и 

выпуск методической продукции: 

Методические рекомендации: 

Методики, диагностирующие экологическую культуру детей младшего 

школьного возраста;  

 Методы и приемы формирования познавательных,  коммуникативных 

и регулятивных УУД; 

Система оценки метапредметных результатов  реализации 

дополнительной общеобразовательной программы  по декоративно – 

прикладному искусству; 

Формы контроля и оценки знаний учащихся на занятиях; 

Психологические основы социализации подростков; 

Методика разработки социального проекта. 

Пакет диагностических методик сформированности УУД. 

Регулярно педагогами пополняется портал ПФДО. 

Многими педагогами созданы группы своих объединений или 

собственные страницы в популярных социальных сетях, где представляют 

результат своей работы, организуют обратную связь с обучающимися.  

В течение учебного года все педагоги ЦРТДЮ посетили семинары, 

круглые стола по разным темам.  

Активно ведется работа с сайтом учреждения. Обновлена и дополнена 

информация об организации в соответствии с приказом Федеральной службы 

по надзору в сфере образования и науки от 29.05.2014 года № 785 «Об 

утверждении требований к структуре официального сайта образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

формату представления на нем информации», ст. 29 Федерального закона 

«Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273-

ФЗ.  

7. Структура организации, осуществляющей образовательную 

деятельность   

В ЦРТДЮ работают 4 направления: 

Художественное - 9 

Техническое  -4; 

Социально-гуманитарное - 3; 

Естественнонаучное-2 

Образовательные комплексы для детей дошкольного возраста: 

- Ступеньки знаний; 

-Пластилинография; 



-Волшебный карандаш; 

-Магия бисера 

- Природа и фантазия 

Образовательная деятельность осуществлялась в здании по адресу:  ул. 

Чкалова 27, в которых действуют 19 творческих объединений. 

 

Количество групп/ детей по 

направлениям деятельности 

Всего 

групп/детей 

На базе МБУ ДО 

ЦРТДЮ 

Художественное 10/302 10/302 

Естественнонаучное 2/48 2/48 

Физкультурно-оздоровительное 0/0 0/0 

Социально-гуманитарное 3/84 3/84 

Техническое 4/126 4/126 

Туристко-краеведческое 0/0 0/0 

Итого: 19/560 19/560 

 

 
8. Создание безопасных условий при организации образовательного 

процесса 

В ЦРТДЮ разработаны и реализуются следующие документы:  

 -Программа антитеррористической безопасности 

 - Паспорт антитеррористической безопасности 

 - Положение охраны труда 

 - Инструкции по охране труда, пожарной безопасности, ГО и ЧС 

 - Положение об оказании первой медицинской помощи 

 - Программа вводного инструктажа 

9. Учебные и внеучебные достижения обучающихся по программам 

дополнительного образования детей 

В течение учебного года 560 учащихся ЦРТДЮ представили результаты  

реализации дополнительных общеобразовательных программ в 304 

количество детей по направленностям

Художественное

Естественнонаучное

Физкультурно-
оздоровительное

Социально-гуманитарное

Техническое



мероприятиях разного уровня. Численность участников мероприятий 

составляет 54,2 % от общей численности, обучающихся (в прошлом году 

71,2%). 

Количество обучающихся – победителей и призеров конкурсов, 

соревнований - 138 чел, что составляет 25% от общей численности 

участников. 

Количество обучающихся - победителей и призеров  конкурсов, 

соревнований: 

Учебный год Уровень конкурсов, соревнований, фестивалей 

 

Муниципальный Региональный Российский Международный 

2022 год 119 19 0 0 

 

Высоких результатов достигли следующие объединения: 

«Этнороспись», «Лоскутное мозаика», «Лего-робот» и «Волшебный 

карандаш», «Творим из изолона», «Природа и фантазия» 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

№п/п Показатели Единица измерения  

1.  Образовательная деятельность   

1.1  Общая численность учащихся, в том числе:  560 

1.1.1  Детей дошкольного возраста (3-7 лет)  10 

1.1.2  Детей младшего школьного возраста (7-11 лет)  237 

1.1.3  Детей среднего школьного возраста (11-15 лет)  272 

1.1.4  Детей старшего школьного возраста (15-17 лет)  41 

1.2  Численность учащихся, обучающихся по 

образовательным программам по договорам об 

оказании платных образовательных услуг  

0 

1.3  Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, 

секциях, клубах), в общей численности учащихся  

35/6,25% 

1.4  Численность/удельный вес численности учащихся с 

применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения, в общей 

численности учащихся  

0/0% 

1.5  Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с 

выдающимися способностями, в общей численности 

учащихся  

8/1,4% 

1.6  Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на 

работу с детьми с особыми потребностями в 

образовании, в общей численности учащихся, в том 

числе:  

0/0% 

1.6.1  Учащиеся с ограниченными возможностями 

здоровья  

15/2,6% 

1.6.2  Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 16/2,8% 



родителей  

1.6.3  Дети-мигранты  0/0% 

1.6.4  Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию  0/0% 

1.7  Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, 

проектной деятельностью, в общей численности 

учащихся  

0/0% 

1.8  Численность/удельный вес численности учащихся, 

принявших участие в массовых мероприятиях 

(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), 

в общей численности учащихся, в том числе:  

304/54,2% 

1.8.1  На муниципальном уровне  304/54,2% 

1.8.2  На региональном уровне  81/14,4% 

1.8.3  На межрегиональном уровне  0/0% 

1.8.4  На федеральном уровне  3/0,5% 

1.8.5  На международном уровне  0/% 

1.9  Численность/удельный вес численности учащихся-

победителей и призеров массовых мероприятий 

(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), 

в общей численности учащихся, в том числе: 

138/25 % 

1.9.1  На муниципальном уровне  119/21,5% 

1.9.2  На региональном уровне  19/0,5% 

1.9.3  На межрегиональном уровне  0/% 

1.9.4  На федеральном уровне  0/0% 

1.9.5  На международном уровне  0/% 

1.10  Численность/удельный вес численности учащихся, 

участвующих в образовательных и социальных 

проектах, в общей численности учащихся, в том 

числе:  

304/54,2% 

1.10.1  Муниципального уровня  0/% 

1.10.2  Регионального уровня  0/% 

1.10.3  Межрегионального уровня  0/% 

1.10.4  Федерального уровня  0/% 

1.10.5  Международного уровня  0/% 

1.11  Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе:  

304 

1.11.1  На муниципальном уровне  25 

1.11.2  На региональном уровне  0 

1.11.3  На межрегиональном уровне  0 

1.11.4  На федеральном уровне  0 

1.11.5  На международном уровне  0 

1.12  Общая численность педагогических работников  19 

1.13  Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности педагогических 

работников  

10/52,6% 

1.14 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических 

работников  

10/52,6% 



1.15  Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей 

численности педагогических работников  

9/47,4% 

1.16  Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

8/42% 

1.17  Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория в 

общей численности педагогических работников, в 

том числе:  

19/100% 

1.17.1  Высшая  2/10,5% 

1.17.2  Первая  7/36,8% 

1.18  Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет:  

19/100% 

1.18.1  До 5 лет  6/31,5% 

1.18.2  Свыше 30 лет  3/15,7% 

1.19  Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет  

4/21% 

1.20  Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет  

3/15,7% 

1.21  Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет 

повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников,  

20/100% 

1.22  Численность/удельный вес численности 

специалистов, обеспечивающих методическую 

деятельность образовательной организации, в общей 

численности сотрудников образовательной 

организации  

0/% 

1.23  Количество публикаций, подготовленных 

педагогическими работниками образовательной 

организации:  

0 

1.23.1  За 3 года  0 

1.23.2  За отчетный период  0 

1.24  Наличие в организации дополнительного  нет 



 



 


